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1. A hazirend hatalya

1.1. A hazirend hatalyba 1épésének idopontja 2016. szeptember 1. A hazirendet feliil kell

vizsgalni és sziikség szerint modositani kell a jogszabalyok valtozasa esetén.

1.2. A hazirend el6irasait be kell tartania az iskolaba jard tanuldknak, a tanuldk sziileinek,

az iskola pedagogusainak és mas alkalmazottainak, az iskola teriiletén tartozkodoknak.

1.3. A hazirend el6irasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi idében, illetve tanitasi

idoén kiviil szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagdgiai program

alapjan az iskola szervez, é¢s amelyeken az iskola ellatja a tanulok feliigyeletét.

14. A tanuldk az iskola altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken is kotelesek

betartani a hazirend eldirasait.

. A hazirend nyilvanossaga

2.1. A hazirend elGirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanuldnak, sziilének, az

iskola alkalmazottainak, az iskola teriiletén tartozkodoknak) ismernie kell.

2.2. A hazirend egy-egy példanya megtekinthetd

(@]

(@]

(@]

o

o

o

o

az iskola kényvtaraban

az iskola igazgatdjanal

az iskola igazgatohelyettesénél

az osztalyfonokoknél

a didkonkormanyzatot segitd neveldnél
a sziloi szervezet elnokénél

az iskola hivatalos weblapjan a dokumentumok k6zott: hunyadimovar.hu

2.3. A hazirend egy példanyat — koznevelési torvény eldirdsainak megfeleléen — az

1skolaba torténd beiratkozaskor a sziildnek at kell adni.

. Az iskola munkarendje

3.1. A szorgalmi id6t, a tanitasi évet — évente az EMMI altal kiadott - a tanév rendjére

vonatkozo6 rendelet szabalyozza.

3.2. Az oktatédsi sziinetek (téli, tavaszi) a tanévnyitd és zar6 linnepélyek a szabadon

meghatdrozhato tanitds nélkiili munkanap id6pontjait az éves munkarendek

tartalmazzak.

3.3. A tanitas altalaban 7.00 6rakor kezddédik és legkésébb 18.45 érakor fejezodik be.



3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Délelé6tt a tanitasi ora id6tartama 45 perc. Az egyes orak kozott déleldtt 10 perc sziinet
van, kivéve a nagysziinet, amely 15 perc. A délutani tanorak 40 percesek, az 6rakozi
sziinetek 5 perc idétartamuak, kivéve a nagysziinet, amely 10 perc. A tanulok kételezo
tanorai  foglalkoztatdsa nem haladhatja meg a koznevelési torvényben
meghatarozottakat.

A tanuldk a tanitds megkezdése eldtt (Orakezdés eldtt) 10 perccel kotelesek az
intézményben az erre kijel6lt helyen megjelenni.

Csengetéskor a tanulok az osztalyok elétt varakozzanak, a tanteremben csak tanari
feliigyelet mellett tartézkodhatnak.

Az 6rak alatt a tanulok kotelesek fegyelmezetten viselkedni. A tanérak kozti szlinetet
biztositani kell a tanuloknak. Az oran a tanuldk csak a tanar altal engedélyezett
eszkozoket hasznalhatjak.

A tanora végét cseng0 jelzi, a tantermet a tanuldk a tanar engedélyével hagyjak el. A
tantermet be kell zarni. Sziinetben tilos a tanteremben tart6zkodni.

Tanitasi id0 alatt az intézmény teriiletét csak a neveldk irdsbeli engedélyével

hagyhatjak el. Lyukas oran a kijel6lt helyeken és az iskola teriiletén kell tartézkodni.

3.10. A tanitasi orak alatt a tanulok sem a folyoson, sem a tanéran viselkedésiikkel,

hangoskodasukkal a tanérat nem zavarhatjak.

3.11. A tanuldk kotelesek az ligyeletes neveld é€s ligyeletes tanul6 utasitasait betartani.

3.12. A gyakorlati oktatas rendje:

o 18 éven aluliaknak egységesen napi 7 6ra

o  adélutani miszak 22 o6raig tarthat

o  agyakorlati oktatas napi idétartamabol 25 perc tizoraira fordithato

o a8 6ras munkaiddvel dolgozoknak a munkaidén beliil kell biztositani 30

perces ebédidot.

3.13. Az iskola mikodési teriiletén, valamint az iskolan kiviil a tanulok részére szervezett

rendezvényeken tilos a szervezetre karos €élvezeti cikkek, fogyasztasa, arusitasa.

3.14. Az iskola a tanitasi napokon 6.30 ora ¢és 20 o6ra kozott tart nyitva. Szombat, vasarnap

€s munkasziineti napokon valamennyi épiilet zarva van. Tanitasi szlinetekben a nyitva
tartdst az igazgatd kiilon utasitassal szabalyozza, amelyet a bejaratnal ki kell

fliggeszteni.



3.15. Tanitasi idon kiviil az intézmény létesitményeit oktatds, kulturalis, sport és egyéb
kozosségi rendezvények céljara az igazgatd engedélye alapjan, és az SZMSZ-ben
meghatarozott dijazas szerint az iskola hasznosithatja.

3.16. Az iskola épiiletében idegenek csak engedéllyel tartozkodhatnak. A tanuldkat csak
kivételes esetben lehet felkeresni, melyhez az engedélyt az iskolavezetéstol,
osztalyfonoktdl kell kérni.

3.17. Az iskola épiiletében esetlegesen feltiind idegenek jelenlétét a tanuloknak jelenteni
kell a portasnak, az tigyeletes tanarnak, vagy iskola valamelyik dolgozo6janak.

3.18. Az iskolaba érkezd tanulok a kerékparjukat a szdmukra kijelolt taroloban kotelesek
lezarva elhelyezni, a motort még az iskola teriiletén kiviil kotelezo leallitani (jaro
motorral az iskola teriiletén kozlekedni tilos). A tanulok az iskola zart parkoldjat nem
hasznalhatjak. Az iskoldba nem tanulasi célbol hozott értéktargyak Orzését az iskola
nem biztositja és azokért semmiféle felelosséget nem vallal.

3.19. Talalt targyat mindenki a lehetd legrovidebb id6 alatt koteles a gazdasagi irodaba
leadni hely és iddpont megjeldléssel.

3.20. Az iskolaba tilos behozni: fegyvert, vagy annak latszd targyat, veszélyes anyagot
(méreg, robbandszer, petarda), alkohol, kabitoszert, egyéb tudatmodosito szert, s ezek
hatasa alatt sem Iéphet a tanul6 az iskola teriiletére.

3.21. Amennyiben a tandr mas utasitast nem ad, a tanulonak a mobiltelefont a tanitasi 6ran

kikapcsolt allapotban kell tartania a kijeldlt helyen.
. A mulasztasok igazolasanak szabalyai

4.1. A tanuloknak a kotelez6 foglalkozasokrol valo tavolmaradast igazolni kell.
4.2. Kotelezo a részvétel:
o tanitasi 6rdkon, ha nem kapott az igazgat6tol irasbeli felmentést
o  gyakorlati foglalkozasokon
o  anyari termelési gyakorlaton
o  felzarkoztatasi ordkon
o  korrepetaldson (ha erre utasitottak)
o iskolai rendezvényeken (linnepélyek, sportnap, tanitasi ordk terhére

szervezett lizem-, kiallitds-, miizeum-, konyvtar stb. latogatasa)



4.3.

44.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Ha a tanul¢ a kotelezd foglalkozasokrol tdvol marad, a mulasztast, illetve a tandrarol
valo késést igazolni kell. A tanitasi 6rakrol és a gyakorlati foglalkozasokrol valo
mulasztast az osztalynaploba a tandr, a csoportnaploba a szakoktato jegyzi be.
Az igazoltan vagy igazolatlanul mulasztott 6rak szamat az osztalyfénok a kovetkezo
honap 10-ig 0sszesiti az osztalynaploban.
A gyakorlati foglalkozasokon tortént hidnyzasokat az iskolai szakoktatd irja be az
osztalynaploba, a vallalati és egyedi munkahelyen foglalkoztatott tanulok mulasztasat
pedig a — kotelez6en vezetett — munkanaplé alapjan az osztalyfonok.
A tanulészerzddéssel foglalkoztatott tanulonak a gyakorlati foglalkozas hidnyzasairol
a foglalkoztato és az osztalyfonok felé is el kell szamolni. (Csak tappénzes igazolas
fogadhato el.)
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a tanul6:
o A tanulo - kiskort tanuld esetén a sziilo irasbeli kérelmére - engedélyt
kapott a tavolmaradasra
Sajat hataskorben a tavolmaradast irasban engedélyezheti:
=  azigazgatd 5 oktatdsi napot,
=  az osztalyfonok 3 elméleti oktatasi napot
= a gyakorlati oktatasvezetd az iskolai gyakorlatrol egy gyakorlati
oktatasi napot
"  tandr a sajat ordjarol
=  aszakoktato legfeljebb 3 gyakorlati foglalkozasi 6rarol
o  Beteg volt, és azt orvosi igazoléssal igazolta.
o A tanul6 hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.
o  Rendkiviil indokolt esetben a sziil6 igazolhat évenként legfeljebb 3x1
elméleti oktatasi napot, ha azt eldre, jelezte az osztalyfonoknek.
A sziilé/gondozé azonnal, de legkésdbb 24 oran beliil koteles az iskolanak bejelenteni
a mulasztas okat és varhat6 idotartamat.
A hianyzast a tanulonak legkésébb a hianyzast kovetd elsdé osztalyfénoki ordn kell
rendeznie. Az igazolassal valo visszaélés, azok hamisitasa fegyelmi eljarast von maga
utdn. Ha a tanul6 a fenti idOpontig nem igazolja a tavolmaradasat, mulasztisa

igazolatlan.



4.10.Az iskola (az osztalyfonokon keresztiil) értesiti a sziilét a tankételes tanuld elsd
alkalommal torténd igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem
tankoteles kiskoru tanulo6 igazolatlan mulasztasa a tiz 6rat eléri.

4.11. Megszinik a nem tankoételes tanulo tanuldi jogviszonya, ha egy tanitasi éven beliil
igazolatlanul harminc tanitasi 6ranal tobbet mulaszt. A tanul6 figyelmét legalabb kettd
alkalommal irasban fel kell hivni a mulasztas kdvetkezményeire. A tanuldi jogviszony
megszinésérdl az iskola irdsban értesiti a tanuldt, kiskoru tanuld esetén a sziilot.

4.,12.Ha a tankoteles tanuld harminc tanitasi oranal tobbet mulaszt, a tanuldoval szemben
fegyelmi eljarast kell lefolytatni. Fegyelmi eljarast indithaté mar kevesebb igazolatlan
mulasztas esetén is.

4.13.Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben egylittesen meghaladja a
250 tanitasi Orat, a gyakorlati 6rak 20 %-at, illetve egy adott tantargybol a tanitasi érak
30 %-at a tanitasi év végén nem osztalyhat6 kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi az
osztalyoz6 vizsga letételét. A neveldtestiilet az osztalyozovizsga letételét akkor
tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan mulasztdsainak szdma meghaladja a huisz
tandrai foglalkozast, és az iskola eleget tett az értesitési kotelezettségének.

4.14.Ha a tanuld mulasztdsainak szama mar az els0 félév végére meghaladja a
meghatarozott mértéket, €s emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt mindsithetd,
félévkor osztalyozovizsgat kell tennie.

4.15.Ha a tanuld teljesitménye a tanitdsi év végén nem mindsithetd, tanulmanyait
évfolyamismétléssel folytathatja.

A késések elbiralasa:

4.16. A késés igazolasara az iskolanak a mulasztas igazolasara meghatarozott eljarast kell

alkalmaznia. Elkésettnek az tekinthetd, aki a tanar utan érkezik a tanorara.
A késés idOtartamat a tanar a naploba bejegyzi. A késések idejét az osztalyfonok
Osszesiti (0sszeadja). Amennyiben ez az id6 eléri a tanorai foglalkozas idejét, ugy
igazolt, vagy igazolatlan mulasztasnak mindsiil. Az elkésett tanuldt az orardl kizarni
nem szabad. Az igazolatlan késések fegyelmezd intézkedéseket, stlyos esetben
fegyelmi biintetést is vonhat maga utan.

4.17.Indokolt esetben (utazasi problémak) az oOrak, foglalkozasok rendszeres
megroviditésére az igazgatd adhat engedélyt.

Mulasztas a gyakorlati képzés foglalkozasairol:



4.18.Ha a tanul6 szorgalmi id6szakon kiviili 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzésrdl valo

igazolt és igazolatlan mulasztasa meghaladja az éraszam husz szazalékat, a tanulo az
évfolyam kovetelményeit nem teljesitette. Az igazolatlan mulasztas nem haladhatja

meg az oraszam Ot szazalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanul6 potolni koteles.

4.19.Ha a tanul6 mulasztasa a szorgalmi iddszakban teljesitendd gyakorlati képzésrél a

meghatarozott mértéket eléri, de igazolatlan mulasztdsa nincs és szorgalma, elért
teljesitménye alapjan a mulasztasat a kovetkezé tanév megkezdéséig potolja és az
eléirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni tudja, mentesithetd az évfolyam
megismétlésének kotelezettsége alol. Az évfolyam megismétlése aloli mentesités
kérdésében az iskola nevel6testiilete dont, a gyakorlati képzést folytatd szervezetnél

foly6 gyakorlati képzés esetén a gyakorlati képzést folytatd szervezet javaslatéra.

4.20.Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztdsa az Osszefiiggd szakmai gyakorlatrol

meghaladja az draszam htsz szazalékat, de
o igazolatlan mulasztasa nincs, vagy
o  azigazolatlan mulasztasa nem haladja meg az éraszam 6t szazalékat és az
igazolatlan mulasztasat potolta, és a kovetkezd tanév megkezdéséig
potolja az eldirt gyakorlati kovetelményeket, a tanuldé magasabb
évfolyamra 1éphet, amennyiben a gyakorlati képzés szervezdje ezt
igazolja. A magasabb évfolyamra Iépés kérdésében a gyakorlati képzés

szervezdjének javaslatara az iskola nevel6testiilete dont.

5. A tanulo(k) teljesitménye

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

A tanuld osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztilyozod
vizsgdn, a kiilonbozeti vizsgdn, valamint a potlo és javitdvizsgan nyujtott
teljesitménye alapjan kell megallapitani.

Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol —
elégtelen osztalyzatot kapott

Javitovizsgat tehet akkor is, ha az osztalyozd vizsgardl, a kiillonbozeti vizsgarol
szamara felrohato okbol elkésik, tdvol marad, vagy engedély nélkiil eltdvozik.
Szakmai gyakorlatbol akkor lehet javitovizsgat tenni, ha a gyakorlati képzés
szervezOje azt engedélyezte.

A javitovizsga, osztdlyozovizsga, kiilonbozeti illetve beszamoltatdé vizsga, mind

tanulmanyok alatti vizsga, amelyet 3 tagl vizsgabizottsag elott kell tenni.
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5.6.

5.7.

5.8.

Javitovizsga letételére az augusztus 15-ét6l augusztus 31-¢ig terjedd iddszakban,
osztalyozo, kiilonbdzeti és beszamoltatd vizsga esetén vizsgat megeldzd harom
honapon beliil kell a vizsgaiddszakot kijeldlni azzal, hogy osztalyozo vizsgat az iskola
a tanitasi év soran barmikor szervezhet. A vizsgéak idépontjarol a vizsgazot a vizsgara
torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.

Tanulmanyok alatti vizsgat fliggetlen vizsgabizottsag el6tt, vagy abban a nevelési-
oktatasi intézményben lehet tenni, amellyel a tanul6 jogviszonyban all. A szabalyosan
megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

A tanulo javito - osztalyozo- vizsgat fliggetlen vizsgabizottsag eldtt is tehet.

6. A tanulok magatartasanak mindsitése

A magatartas mindsitésére négy osztalyzatot kell hasznalni.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Példas (5) a tanuldé magatartasa, ha a nevelési tervben és a héazirendben felsorolt
kovetelményeknek maradéktalanul megfelel. Ko6zosségi munkdja dicséretes,
tarsainak példat mutat, és igazolatlan mulasztasa nincs, tarsai elé példaként allithato.
Jo (4) a tanuld magatartasa, ha a nevelési tervben és a hazirendben felsorolt
kovetelményeknek altalaban megfelel. A kozdsségi munkéaban becsiilettel részt vesz,

vagy max. 2 6rat mulasztott igazolatlanul.

Valtozo (3) a tanuld magatartasa, ha a nevelési tervben és a hazirendben felsorolt
kovetelmények teljesitésében ingadozo, a kdzosségi munkaban csak vonakodva vesz
részt, az elbiralt tanulmanyi idészakban legfeljebb osztalyfénoki intésben részesiilt,
vagy 2-nél tobbet (max. 9) mulasztott igazolatlanul.

Rossz (2) a tanulé magatartdsa, ha a nevelési tervben €s a hazirendben felsorolt
kovetelmények teljesitésében hanyag, a kozosség fejlodését sulyosan hatraltatja, az
elbiralt tanulmanyi idészakban fegyelmi biintetésben részesiilt, vagy 9 o6ranal tobb

igazolatlan mulasztasa van.

7. A tanul¢6 kotelessegei

7.1.

7.2.

Munkara képes allapotban vegyen részt a kotelezo €s a valasztott, foglalkozasokon és
szakmai gyakorlatokon.
Eleget tegyen — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek

megfeleléen — tanulmanyi kotelezettségének.
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7.3.

74.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

Eletkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsagahoz igazodva, pedagdgus
feliigyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett kdzremiikddjon sajat kornyezetének
(Kornyezetvédelmi Nap) és az altala alkalmazott eszk6zoknek a rendben tartasaban,
a tanitasi orak, rendezvények eldkészitésében, lezarasaban.

Megtartsa az iskolai tandrai és egyéb foglalkozasok, az iskola és az iskolahoz, tartozo
terliletek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola, eldirasait.

Ovija sajat és tarsai testi épségét, egészségét, tartsa meg a munka- és egészségvédelmi,
a balesetelharitasi, a tlzvédelmi és kozlekedési szabalyokat. Tilizriadd vagy mas
esemény esetén szaggatott csengdvel vagy kolomppal torténik a figyelmeztetés.
Részt vegyen egészségiigyi szlirdvizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét
¢és biztonsagat védo ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd
pedagdgusnak vagy mads alkalmazottnak, ha sajat magat, tdrsait, az iskola
alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet
észlelt.

Megdrizze, tovabba az eldirdsoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatés
soran hasznalt eszk6zoket, dvja az iskola 1étesitményeit, felszereléseit.
Magatartasaban legyen Ontudatos, fegyelmezett, tisztelettudd és becsiiletes,
kiilsejében legyen épolt, gondozott. Iskoldjat didkhoz méltdéan képviselje.

Az tinnepélyeken a tanulok kotelesek az alkalomhoz ill6 6ltozetben (fiuk fehér ing,
sOtét nadrag, az iskola emblémajaval ellatott nyakkendd; lanyok fehér bluz, sotét
szoknya vagy nadrag, az iskola emblémajaval ellatott sal) megjelenni.

A tanul¢6 koteles a testnevelési 6ran a testneveld altal meghatarozott 6ltozetben (valto
tornacipd, sportnadrag, amely farmer nem lehet, Hunyadis-p6l6) megjelenni. A
felmentéssel rendelkezd tanulok az oran (az osztaly tobbi tagjaival egyiitt) a
tornateremben, vagy a sportpalyan tartézkodnak, segitik a testneveld munkdjat.
Felmentést szakorvosi vélemény alapjan az iskolaorvos adhat.

Aktivan és kezdeményezden miikodjon kozre az iskola és a tanuldi kozosség
feladatainak teljesitésében.

Koteles a tanuld az iskolatol felvett eszkozokkel (konyvtari konyv, sportszerek,
munkaruha, stb.) hataridore elszdmolni. A hataridé be nem tartdsa anyagi kartéritést
von maga utan.

Nem korlatozza a tarsai tanuldshoz valo joganak gyakorlasat
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7.13. Az iskola vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltosagat és

jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusitson irantuk, segitse raszorul6 tanuldtarsait

7.14. Megtartsa az iskolai, SZMSZ-ben, tovabba a hazirendben foglaltakat

7.15. A tanulo kotelességeinek elmulasztasaért fegyelmi uton feleldsségre vonhato,

szandékos, gondatlan karokozasért pedig kartéritésre kotelezheto.

. A tanuld jogai

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.
8.8.

Képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon

A nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljék
¢és oktassak

Iskolai tanulmanyi rendjét pihen6idd, szabadido, testmozgas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak
Ki

Részére az iskola egész pedagdgiai programjaban és tevékenységében a nevelés-
oktatds soran a tdjékoztatds nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és

tobboldali modon torténjék

Személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasdhoz vald
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez
vald jogat a nevelési-oktatdsi intézmény tiszteletben tartsa. E joganak gyakorlasa
azonban nem korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba
nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai
egeszseget, testi €pségeét.

Allapotanak, személyes adottsigdnak megfelelé megkiilonboztetett ellatisban —
kiilonleges gondozasban, rehabilitacids célu ellatdsban — részesiiljon, és életkoratol
fliggetlentil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért

Az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A tanul6 joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fliggden, kérelmére téritésmentes
vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben
vagy egészben mentesiiljon a tanuldkat terheld koltségek megfizetése alol, vagy
engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a

részletekben valo fizetésre.
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8.9.

8.10.

8.11.
8.12.

8.13.

8.14.

8.15.
8.16.
8.17.
8.18.
8.19.
8.20.
8.21.
8.22.

Vialasszon a pedagogiai program keretei kozott a valaszthatd tantargyak,
foglalkozasok koziil

Igénybe vegye az iskolaban és rendelkezésre allo eszkdzoket, az iskola Iétesitményeit
konyvtari szolgaltatast

Rendszeres egészségiigyi feliigyeletben ¢s ellatasban részesiiljon

Hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz, tajékoztassak a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol

Részt vegyen a didkkorok munkéjaban, és kezdeményezze azok létrehozasat, tagja
legyen iskolai, miivelddési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- €s mas koroknek,
(Didkkor 1étrehozésanak feltétele: minimum 10 f6. A tevékenységi kornek

kapcsolodni kell az iskoldban foly6 oktaté munkdhoz.)

Az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az 6t neveld és oktatd pedagogus munkajardl, az iskola, mikodésérol,
tovabba t4jekoztatast kapjon személyét €s tanulmanyait érintd kérdésekrdl, valamint
e korben javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola, vezetdihez,
pedagbdgusaihoz, a sziiléi szervezethez, a didkonkormanyzathoz, és arra legkésébb a
megkereséstdl szamitott tizenot napon beliil — a sziild1 szervezettdl a tizendtddik napot
kovetd elso tilésen — érdemi valaszt kapjon

Vendégtanuldi jogviszonyt 1étesitsen

Jogai megsértése esetén eljarast inditson, tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot
Részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban

Kérje a foglalkozasokon valo részvétel aloli felmentését

Kérelmére fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt adjon szamot tudasarol

Kérje az atvételét masik nevelési-oktatdsi intézménybe

Vélaszto és valaszthato legyen a didkképviseletbe

A didkonkorményzathoz fordulhasson érdekképviseletért, kérelmére, indokolt

esetben szocialis 0sztondijban, szocidlis tdimogatasban részesiiljon
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8.23.
8.24.

8.25.
8.26.

8.27.

8.28.

8.29.

8.30.

A tanul6 jogainak gyakorlasa sordn nem sértheti tarsai €s a kdozosség jogait.

A juttatasokat és kedvezményeket a gyakorlati oktatds szervezdje koteles biztositani.
(A tanuloszerzédéssel foglalkoztatottaknal a munkahely.)

15 éven feliili tanul6 tanuldszerzodés alapjan is részt vehet a gyakorlati oktatasban.
Iskolan kiviil egyesiiletekben is folytathat - igazgat6éi engedéllyel -
sporttevékenységet, de ez a kotelezo iskolai elfoglaltsdgot nem akadalyozhatja.
Kiemelkedé tanulmanyi eredményért, gyakorlati —munkdjaért, kozosségi
tevékenységéért jutalomban, kitiintetésben is részestilhet

A tanulok érdekvédelmét és képviseletét vallalja: a didkonkormanyzati szervezet. Az
iskolai didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni a tanulok nagyobb kozosségét
érintd kérdésekben. Tanulok nagyobb kozosségének mindsiill a mindenkori
tanulolétszam legalabb 50 %-a.

A tanuld jogaban all, hogy a tanarokkal valo eldzetes egyeztetés alapjan 1 tanitasi
napon legfeljebb 2 témazaré6 dolgozatot irjon. A témazaré dolgozatokat a tandr 2 héten
beliil kijavitja, és annak eredményét a tanuloval kozli. A témazard dolgozatok
id6pontjat legalabb 5 nappal kordbban a tanul6 tudomasara kell hozni.

A 9. évfolyamra felvett tanul6 a tanuldi jogaival csak a tanév megkezdésének napjatol

¢lhet.

9. A sziil0k kotelessége

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

10. A

10.1.

Gondoskodjon arrél, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhatd segitséget, egylittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel
kisérje gyermeke fejlodését, tanulmanyi eldmenetelét

Biztositsa gyermeke tankotelezettségének teljesitését

Eldsegitse gyermekének a kozdsségbe torténd beilleszkedését a kozosségi élet
magatartdsi szabalyainak elsajatitasat.

Részt vegyen a fogadoorakon, sziil6i értekezleten, a tanulo ellendrzéjét rendszeresen
figyelje €s kézjegyével lassa el.

Tiszteletben tartsa az iskola, vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és

jogait, tiszteletet tantisitson irdntuk.
sziilok joga
Megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagodgiai programjat, hdzirendjét,

tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol
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10.2. Gyermeke fejlodésérél, magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérdl rendszeresen
részletes és érdemi tdjékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon

10.3. Kezdeményezze sziil6i szervezet 1étrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziil6i
képviselok megvalasztdsaban, mint valaszto, és mint megvalaszthatdo személy részt
vegyen

10.4. Irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelGtestiilet, a sziil6i
szervezet, a pedagdgus megvizsgalja, €és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon
beliil, a sziil6i szervezettdl legkésobb a tizendtddik napot kdvetd elso tilésen érdemi
valaszt kapjon

10.5. A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzdjaruldsaval részt
vegyen a foglalkozasokon

10.6. Részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban, az oktatasi jogok

biztosahoz forduljon.
11. Az iskola kotelezettségei

11.1. A tanuld fejlodésével, tanulméanyi elémenetelével kapcsolatos dontésekrol
altalaban ellen6rz6 konyv, levél vagy személyes kapcsolatfelvétel utjan értesiti a
szulot.

11.2. A kiskort tanulok sziileit értesiteni kell:

o a tanuloi jogviszony megsziinésekor

o a tankonyvek, segédeszkozOk artdmogatasardl, a gyakorlati képzés
rendjérol

o arrdl, hogy a gyakorlati képzést biztosito gazdalkodasi szervezet sem
koltségtéritést, sem koltség-hozzajarulast nem kérhet a tanulo
foglalkoztatasaért.

11.3. A sziil6 irasbeli nyilatkozatat kell beszerezni minden olyan dontéshez, amelybdl
a sziildre fizetési kotelezettség harul.

11.4. Tajékoztatja a sziilot:

o arr6l, hogy az iskolaban az els6 két szakképesités megszerzésére iranyuld
elméleti és gyakorlati oktatas ingyenes

o arrdl, hogy fiatalkorti tanul6 esetén a képzési idd: napi 7 6rat, nagykoru
esetén a napi 8 orat nem haladhatja meg

o hogy a fiatalkort napi képzését 6 - 22 ora kozott kell megszervezni.

14



12. A téritési dij €s tandij, tanulo altal eldallitott termékek, alkotasok
vagyoni joga

12.1. Az étkezési téritési dijat havonta elére, minden honap utols6 munkanapjaig kell az
iskolaban befizetni, ha a diak a kovetkezé honapban igénybe kivanja venni az iskolai
menzaként mikodo az iskolaval szerzédésben allo étterem szolgaltatasat.

12.2. Az egyéb téritési és tandijak befizetése a gazdasagi irodaban évente két részletben
torténik. Els6 alkalommal oktober 31-ig, masodik alkalommal februar 16-ig.

12.3. A mar befizetett téritési és tandijak visszatéritésének igényét csak az intézmény
vezetdjének cimzett részletes indoklassal ellatott kérvényben lehet bejelenteni. Az
igazgatd a beadéas napjatol szamitott 30 napon beliil biralja el a kérvényt. Elutasitas
esetén irasban, részletes indoklast ad.

12.4. Aziskolaigazgatoja minden év szeptemberében feliilvizsgélja a megallapitott konkrét
Osszegeket. (Az egy fore jutd koltségek kalkulacidja az oradij, vizsgadij és TB
koltségek, valamint a dologi kiadasok teljes korli figyelembe vételével torténik.)

12.5. A nevelési-oktatasi intézmény szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokdba
keriilt dolognak, amelyet a tanulo allitott elé a tanuldi jogviszonyabdl eredd
kotelezettségének  teljesitésével  Osszefliggésben, feltéve, hogy az annak
elkészitéséhez sziikséges anyagi és egyéb feltételeket a nevelési-oktatdsi intézmény

biztositotta.

13. A szocialis 6sztondij, illetve szocialis tdmogatas megallapitasanak

és felosztasanak elvei

13.1. A tanuldk részére biztositott szocialis Osztondijak, illetve tAmogatasok odaitélésérdl
az osztalyfonok és az osztalyképviseld véleményének a kikérése utan a szocialis
bizottsdg dont. A szocidlis bizottsag tagjai: az igazgatohelyettes, az osztalyfonoki
munkakdzosség vezetdje, a gyermek és ifjusagvédelmi felelds és a DOK elnéke.

13.2. A szocialis 0sztondijak, ill. a timogatasok odaitélésénél elényt élvez az a tanulo,
akinek egyik, vagy mindkét sziil6je, gondviseldje munkanélkiili, akit az egyik sziilo
egyediil nevel, akinél a csalad egy fére jutdé jovedelme nem éri el a mindenkori

minimalbér §sszegét, aki allami gondozott.
14. A tankonyvellatas rendje

Jogszabalyi hattér:
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A nemzeti kdznevelésrol szol6 2011.¢vi CXC. térvény
A tankonyvpiac rendjérdl sz616 2001. évi XXXVIL. torvény
16/2013. (11.28.) EMMI- rendelet a tankOnyvtamogatas, valamint az iskolai

tankonyvellatas rendjérol

14.1. Ingyenes tankonyvellatasra jogosultak:

2014. szeptember 1-t61 a 9-14. évfolyamon tanul6 didkok raszortltsagi alapon, akiknek sziilei

normativ kedvezmény iranti igényt nytijtanak be. A normativ kedvezményre valé jogosultsagot

igazolni sziikséges.

Normativ kedvezményre jogosult igazolésa:

tartosan beteg tanul6

emelt csaladi potlék igazolasa vagy szakorvosi igazolas

sajatos nevelési igényl tanul6 szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan.

harom - vagy tobbgyermekes csaladban €16 tanuld csaladi potlék igazolasa
rendszeres gyermekvédelmi tadmogatdsban részesiild tanuld a telepiilési

onkormanyzat hatdrozata alapjan.

Az ingyenes tankonyvellatast iskolank

tankonyvkolcsonzéssel,
hasznalt tankdnyvek biztositasaval

az allami normativa felhasznalasaval biztositja.

14.2. A tankonyvellatas feladatai:

feladat - hataridé - felelds

e anormativ timogatasi igény benyujtasa, 02.15 osztalyfonokok

o osztalyfonokok + tankonyvfelelés felmérés és tajékoztatds, 01.17.
tankonyvfelel0sok

e tankOnyvfelelds, igazgatd tdjékoztatisa a felmérés eredményérdl, 01.20,
osztalyfénokok

e igazgatd: az iskolai tankOnyvellatds rendjének meghatarozasa, 11.30.,
igazgato+tankonyvfelelds

e igazgatd szerzodeskotés a Kelloval marc.

e igazgato a tankOnyvrendelés elkészitése

= aszakmai munkakozosségek
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» az iskolaszék, a DOK véleményének beszerzése, marcius utolsd
munkanapja

e tankOnyvfelelds, munkakozosség - vezetdk, igazgatd a tankOnyvrendelés
modositasa, janius.

e tankdnyvfelelds a kdlcsonzott tankonyvek begytijtése, aprilis 27 illetve majus
31. osztalyfonokokkel.

o a kiszallitott tankonyvek atvétele, aug.31.

e tankdnyvfelelds és segitdje a tankonyvek kiosztdsa. (sziikséges a befizetést
igazol6 csekk bemutatdsa, ingyenesség esetén az érvényes jogosultsag
igazolasa), szeptember 1. hete

e tankOnyvfelelds ¢és segitdje, osztalyfonokok poétrendelés, visszaruzas
szeptember 15-ig, tankonyvfelelds

Ha a tanuld a hataridd lejarta utdn valik jogosulttd a normativ tdmogatasra, a jogosultsag
bealltakor benytjthatja az igényét.
14.3. A tankonyvellatasban kézremiikodok feladatai:
e Azigazgat6 felelds
= atankonyvellatds megszervezéséért
= atankoOnyvellatds helyi rendjének kialakitasaért
= atankonyvfelelés megbizasaért
= azilletékes szervezetek véleményének beszerzéséért
e A tankOnyvfelelds €s segitdje (az iskolatitkar)
= kapcsolatot tart a tankOnyvellatds megszervezésében részvevd
személyekkel (igazgatd, osztalyfonokok, munkak6zosség-vezetok,
szaktanarok, sziilok) és a Kelloval
= dokumentilja és Osszesiti a normativ kedvezményekre valo
jogosultsagot
= lebonyolitja a tankdnyvrendelést, potrendelést, visszaruzast
= 4atveszi és kiosztja a tankonyveket
e A konyvtaros
= Dbevételezi az dllam altal ingyenesen biztositott tankdnyveket
= gondoskodik azok, ill. a normativ kedvezménybdl beszerzett

tankonyvek kikolcsonzésérdl és év végi begytijtésérol
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= gondoskodik egy - egy sorozat tankonyv kiadasardl és begytijtésérol a
tanuldszobai csoportok szamara.
¢ A munkakdzosség vezetok szakmai szempontbol koordinaljak a tankonyvek
kivalasztasat
= e¢lényben részesitik a tartos tankdnyveket
= szorgalmazzak egységes tankonyvcsaladok hasznalatat
= ¢vfolyamonként Osszesitik és tovabbitjdk a megrendelni kivant

tankonyveket.

15. Tanuloi ligyintézés

A tanulok hivatalos tigyeiket a titkarsagon €s a tanuldi ligyintéz6i irodaban csak a megadott
id6ében - ora kozotti szlinetekben vagy a tanitasi ordk utan intézhetik el. Az igazolasok kiadasa
csak a didkigazolvany vagy az ellendrzd felmutatasaval torténhet. Ha az osztalyban tobb

azonos igazolas sziikséges, ugy azt egy tanul6 intézze el.
16. A tanulonak, illetve tanulok6zosségnek adhatd elismerések

(dicséretek, jutalmak)

16.1. A tanuldok egyénileg vagy tanulokozdsségek csoportosan a magatartas, szorgalom,
kozosségi munka, a tanulmanyi munka, stb. terén elért kivaldo eredményekeért
dicséretben részesiilhetnek.

16.2. A dicséreteket az anyakonyvi lapokra, az ellendrzobe, illetve év végén a

bizonyitvanyokba személyenként kell beirni.

Az egyes dicséretek fokozatai:

16.3. Neveldtestiileti dicséretben részesithetd az a tanuld, akinek magatartasa, szorgalma
legalabb egy tanéven at példas volt és kimagasld tanulméanyi eredményt ért el,
valamint az, aki az iskolai kozosségért kiemelkedd teljesitményt nyujtott.

16.4. Az igazgato szobeli vagy irasbeli dicséretet adhat annak a tanulonak, aki az iskola
hirnevét ndvelte, versenyeken, iinnepélyen vagy egyéb helyen tortént kimagaslo

szereplésével.
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16.5. Igazgatdi dicséretet kaphat az a tanulo is, aki legaldbb fél éven at példas magatartast
tanusitott, szorgalmasan tanult, dolgozott és kiemelkedd a tanulmanyi eredménye.

16.6. Gyakorlati oktatasvezet6i dicséret adhatdé annak a tanulonak, aki a gyakorlati
munkaban legalabb féléven at nyujtott kimagaslo, példamutato teljesitményt.

16.7. Iskoladijban részesiilhet (oklevél, targyjutalom, Az Iskola Kivalé Tanuldja- serleg,
Hunyadi-kupa) az a tanulo, aki a képzési id6 teljes idOtartama alatt legalabb jo
tanulmanyi eredményt ért el, fegyelmi vétsége nem volt, emberi magatartasa és
kozosségi munkaja kifogastalan, kiilonb6z6 tanulmanyi é€s szakmai versenyeken
kimagaslo, teljesitményt nyujtott, s ezzel ndvelte az iskola hirnevét.

16.8. A dij odaitélésére az osztalyfonokok tesznek javaslatot irasbeli indoklassal, amelyet
az igazgato terjeszt a tantestiilet elé. A javaslattal a didkonkormanyzatnak egyet kell
értenie.

16.9. A dij odaitélését a tantestiilet Szavazza meg.

16.10. Osztalyfonoki dicséret adhatd szdban vagy irasban az osztalykozosségért végzett
egyszeri jelentds teljesitményért. hosszabb ideig tanusitott példads magatartasért és
szorgalomért, az iskolaért végzett j6 munkéjéért.

16.11. Szaktanari dicséret adhatd szoban vagy irdsban az egyes tantargyakbol hosszabb
ideig nyujtott kimagaslo teljesitményért, tantargyi versenyben vald részvételért.

16.12. Szakoktatoi dicséret adhatd szoban vagy irasban, a gyakorlati munkaban hosszabb
idén keresztiil nyujtott kivald teljesitményért vagy szakmai versenyen nyujtott
egyszeri j6 teljesitményért. Ennek feltétele, hogy sem az elméleti oktatasban, sem a
gyakorlati oktatasban fegyelmi probléma a tanuloval nem volt ez 1d6 alatt nem

meriilt fel, és az elméleti tanulmany eredménye nem elégtelen.
17. A tanulo fegyelmi feleldssége

17.1. Ha a tanul6 a kotelességeit megszegi, indokolt biintetésben részesiteni.
A biintetés enyhébb formai:
= osztalyfonoki, szaktanari, szakoktatoi figyelmeztetés - Szobeli, irasbeli
= osztalyfonoki, szaktanari, szakoktatoi intés - irasbeli
= osztalyfOnoki, szaktanari, szakoktatdi megrovas - irasbeli
» igazgatoi figyelmeztetés - szobeli
= igazgatoi intés - irasbeli

= igazgatOl megrovas - irasbeli.
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17.2. Ha a tanuld a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan
indokolt irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesiteni.

17.3. A fegyelmi targyalas nyilvanos. A nyilvanossagot a tanul6 és képviseldje kérésére
korlatozhatjak, illetve kizarhatjak. A fegyelmi targyalas meginditasarol és a fegyelmi
targyalasrol a kiskoru sziil6jét is értesiteni kell.

A tanulo a kovetkez6 biintetéseket kaphatja:
"  megrovas
= szigoru megrovas
* meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése, megvondsa
= athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskolaba
= eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatdsatol
= kizarés az iskolabol

17.4. A tanulét indokolt esetben a fegyelmi eljaras idejére az oktatasi intézmény
latogatéasatol el lehet tiltani.

17.5. Sulyosan elitélendd jogellenességnek mindsitjiik a — kdzvetett vagy kdzvetlen, szoban
vagy irasban, akar médian vagy barmely kozdsségi oldalon keresztiili — agressziot, a
masok testi és mentalis épségét, egészségét veszélyeztetd magatartast. Ezért masik
tanuld megverése, bantalmazasa, megaldazasa, valamint a kabitoszer terjesztése,
alkohol fogyasztdsa, mérgez0 anyaggal, fegyverrel torténd visszaé¢lés mar az elsd
esetben is a legstlyosabb biintetést vonhatja maga utan.

17.6. A fegyelmi biintetést kiszabd hatarozat ellen fellebbezésnek van helye.

17.7. A fegyelmi biintetés végrehajtasa — a megrovas €s szigoru megrovas kivételével -

legfeljebb 6 honap iddtartamra felfiiggesztheto.
18. A tanul6 anyagi felel0ssége

18.1. A tanuld az oktatasi intézménynek jogellenesen okozott karokért anyagi
feleldsséggel tartozik.
18.2. Ha a felszolitds nem vezet eredményre, vagy a sziild a karokozéas tényét,

mértékét nem ismeri el, az iskola igazgatoja pert indithat a sziil6 ellen.
19. A didkonkormanyzat
19.1. A tanuldk, a tanulokozosségek ¢és didkkorok érdekeinek  képviseletére

didkonkormanyzatot hozhatnak létre.

19.2. A didkonkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érinté valamennyi kérdésre kiterjed.
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19.3.

19.4.

19.5.

19.6.

19.7.

A diakonkormanyzat miikodésérdl kiilon szabalyzat rendelkezik, amelyrdl a tanulok
dontenek, s amelyet a nevel6testiilet véleményez.

A didkonkorméanyzat a tanulokat érinté kérdésekben véleményt nyilvanithat,
javaslattal €lhet az iskola ¢letével, mikodésével és a tanulokat érintd valamennyi
kérdésben.

A didkonkormanyzatnak véleményezési joga van a hazirend elfogadasakor és
modositasakor.

A tanulokozosség illetve a didkonkormanyzat véleményét a tanuld ellen inditott
fegyelmi eljarasban be kell szerezni.

A didkdnkorméanyzat véleményének kikérése kotelez6 minden olyan kérdésben,

amelyben véleményezési joga van.

20. Egy¢b rendelkezések: a tisztségviselOk €s feladataik

Tisztségviseloket az osztalykozosség valaszt. A feladatokat, funkciokat Ok
hatarozzak meg. Segitdjiikk az osztalyfondk és a didkonkormanyzat. Az osztaly
heteseinek miikodtetése az osztalyfénok feladata. A hetesek nevének szerepelnie

kell az osztalynaploban.

Feladataik:

= Jelenti a tanarnak az osztalylétszamot, és név szerint a hianyzokat

= gondoskodik krétarol, torléruhardl, tablarol, szelldztet

= a tanterembdl valo tdvozaskor atnézi az osztilytermet, a padokat,
gondoskodik a tanterem rendjérol

» hetessége alatt minden rendellenességet jelent - rongalast - az
osztalyfénoknek

= ha nincs tandr, azt oOrakezdés utan 5 perccel koteles jelenteni az

igazgatohelyettesnek

21. Munkavédelem, egészségvédelem, tlizvédelem

21.1.

21.2.

Evente valamennyi tanulénak rendszeresen ismétlédd és indokolt esetben rendkiviili
munkavédelmi oktatdsban kell részesiilnie. (pl. kirandulas)

Fel kell késziilnitik arra, hogy a testnevelés orakon, sportfoglalkozasokon, tarsadalmi
munkdn, valamint a tanulmanyi kirdnduldsokon ¢és iizemlatogatisok soran a
baleseteket meg tudjak eldzni. Balesetek megeldzését szolgalja a kozlekedési

szabalyok ismertetése is.
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21.3. A szaktanterembe belépni csak tiszta, rendes ruhaban és cipdben szabad.

21.4. Lazas vagy jarvanyos megbetegedésben szenveddk az iskolaban és a munkahelyen
nem tartdzkodhatnak.

21.5. Valamennyi tanulonak évente egy esetben id6északos orvosi vizsgalaton kell
megjelenni. A testnevelés ora az egészségvédelmet szolgalja. Felmentést csak beteg
tanul6 kaphat orvosi igazolassal.

21.6. Meghibasodott szereken tilos gyakorolni!

21.7. Tornateremben csak testneveld jelenlétében tartozkodhat tanulo.

21.8. Testnevelési oOra alatt az 6ltoz6ben tanuld nem tartézkodhat, annak ajtajat a tanar
bezarja.

21.9. Tiizjelzés médja: folyamatos szaggatott csengetés. Aramkimaradas esetén
kolomppal. Ahol telepive van kdzponti tlizjelz6 rendszer, ott a sziréna.

21.10. Tlizjelzés észlelése esetén a tanuld koteles - értékeit hatra hagyva - az épiiletet

a legrovidebb id6én beliil elhagyni a tlizriado terv szerint.

Mosonmagyarovar, 2016. szeptember 1.

Ph.
igazgato
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